Spett.le

Ente digestions per i Parchi e {a Biodiversita
Emilia Centrale

Via Tamburi n.10

41027 Pievepelago {MO)

OGGETTO: Dichiarazione assenza conflitio di interesse e elenco dati relativi allo svolgimento di incarichio la
titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla PA o lo svolgimento di
attivitd professionali per incarichi di consulenza e collaborazione.

II/La sottoscritto/a BMARIAELENA MilLILLI

nato/a il [03/09/1981

? residente in [SERRAMAZZONI

Vi Sihco -

Cod. Fis MLLMLN81P43F2567Y ‘ | partiva p4141640369

Professione AUTONOMO

posta elettronica certificata §mariaelena.milil!'i@péc.it '

alla data del 29/06/2026 | per Fincarico di: [SERVIZI DI SUPPORTO ALLENTE PER LO

JN———

ISVILUPPD DELLA FRUIZIONE TURISTICA ED 1L RINNOVO E L'ATTUAZIONE DELLA CETS
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.l. nonché consapevole delie responsabilita civili,
amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art. 75 e 76 del D.P.R. n.
44572000 e s.m.i,, nonché delle sanzioni di cut alt'art, 20, comma 5, del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i., softo la
propria personale responsabilita

Dichiara

= di non aver riportate condanna penale, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal Capo 1 del Titolo H del Libro secondo del Codice Penale;

a  ['insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con 'Ente in indirizzo, ai sensi della
normativa vigente;

= i non presentare altre cavse di incompatibiiita e inconferibilita a svolgere prestazioni di
consulenza/collaborazione nell'interesse deli'Ente in indirizzo;

= diacceftare le condizioni contrattuali previste nel disciplinare e/o atto di incarico;

= i aver preso piena cognizione del D.P.R. 16/04/2013, n. 62 (Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici} e del Codice di Comportamento dell'Ente di gestione per i Parchi
e |a Biodiversita Emilia Centrale e delle norme negli stessi contenute,

inoltre Dichiara

fo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato nonché lo svolgimento di attivita
professionali regolati o con oneri a carico della finanza pubblica, di cui al seguente elenco:

Ente Tipologia incarico Durata Compenso {in €urg)
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| Compenso (in €uro)

. Ente - » Tivologia incaricp

i

i

l/la sottoscritto/a dichiara infine che le informazioni sopra riportate sono complete, esaustive e
corrispondenti al vero e st impegna a comunicare termpestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente rendendo, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

il/La sottoscritto/a dichiara altresi di essere consapevole che la presente dichiarazione sara pubblicata nella
sezione "Amministrazione Trasparente" del sito web dell'Ente, ai sensidel D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.

II/La sottoscrittofa dichiara, altresi, di essere stato informato ai sensi del Regolamento {UF) 2016/679,
relativo alla protezione dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con

strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le qualila presente dichiarazione viene resa.

Ai sensi dell'art. 38, comma 3 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i, si allega alla presente dichiarazione, copia
fotostatica di un proprio documento di identita in corso di validita,

in fede,
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29/06/2026 ;

Riferimenti normativi

x  Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267
Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali

v Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445
Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa

s Decreto Legislativo 30 marze 2001, n. 165
Norme generali sulf'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche

= Legge b novembre 2012, n, 190
Disposizioni per la prevenzione e lo repressione della corruzione e delilfegalitd nelfa pubblica amministrazione

»  Decreto Legislativo 34 marzo 2013, n. 33
Riordino della disciplina riguardante fl diritto di accessa civico e gl ohblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informuzioni
da puarte delle pubbliche amministrazioni

s Decreto Legislativo 8 aprife 2013, n, 32
Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controlfo pubblico, a norma delf’articolo 1, commi 49 e 50, della legge & novembre 2012, 1, 190

= Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62
Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a normadeVarticolo 54 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165
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perchiemilisconirale

INFORMATIVA per il trattamento dei dati personali
ai sensi dell'art 13 del Regolamento (UE) 2016/679

1.

Premessa

Al sensi dellart. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 I'Ente di gestione per i Parchi e |a
Biodiversita Emilia Centrale, in qualita di "Tito-
lare" del trattamenio, é tenuta a fornirle infor-
mazioni in merito ali'utilizzo dei suoi dati per-
sonali.

2. ldentita e i dafi di contatto del tito-
lare del trattamento

Il Titolare del trattamento det dati personali di
cui alla presentie Informativa & .

Ente di gestione per i Parchi & la Biodiversita
Emilia Centrale

sede legale in Pievepelago (Mo),
Tamburaen, 10, c.a.p. 41027 .

Al fine di sempiificare le modalita di inoltro e
ridurre i tempi per il riscontro st invita a presen-
tare e richieste di cui al successivo paragrafo
n. 10, al'Ente di gestione per i Parchi e la Bio-
diversitd Emilia Centrale, via e-mail affarige-
nerali@parchiemiliacentrale.it ovverc tramite
posta elettronica certificata all'indirizzo profo-
collo@pec.parchiemiliacentrale.it .

Via

3. llResponsabile della protezione dei

dati personali

L'Ente di gestione per i Parchi e la Biodiversita
Emilia Centrale ha designato quale Responsa-
bile della protezione dei dati la societa Lepida
s.c.p.a. (dpo-team@lepida.it).

4. Responsabili del trattamento

L'Ente pud avvalersi di soggetti terzi per l'e-
spletamento di attivitd e relativi trattamenti di
dati personali di cui 'Ente detiene la titolarita.
Conformemente a quanto stabilito dalla nor-
mativa, tall soggetti assicurano livelli espe-
rienza, capacita e affidabilita tali da garantire il
rispetto delle vigenti disposizioni in materia di
trattamento, ivi compreso il profilo della sicu-
rezza dei dati.

Vengono formalizzate da parte dell'Ente istru-
zioni, compiti ed oneri in capo a tali soggetti
terzi con la designazione degli stessi a "Re-
sponsabili del trattamento”. Vengono sottopo-
sti tali soggetti a verifiche periodiche al fine di
constatare il mantenimento dei livelli di garan-
zia registrati in occasione dell'affidamento

Informativa trattamento dati
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dell'incarice iniziale,

5. Soggetti autorizzati al frattamento

I Suoi dati personali sono trattatt da personale
interno previamente autorizzato e designato
guale incaricato del trattamento, a cui sono im-
partite idonee istruzioni in ordine a misure, ac-
corgimenti, modus operandi, tutti voiti alla con-
creta tutela dei tuoi dati personali.

6. Finalita e base giuridica del tratta-
mento

1§ trattamento dei suoi dati personali viene ef-
fettuato dall't=nte di gestione per | Parchie la
Biodiversita Emilia Centrale per [o svolgimento
di funzioni istituzionali e, pertanto, ai sensi
dellart. 6 comma 1 left. e} del Reg. (UE)
2016/679, non necessita del sUo consenso.

| dati personali sono tratiati per le seguenti fi-
nalita generali nell'ambito del territorio di com-
petenza dellEnte e in afferenza alle attivita ge-
stionali di territoric demaniale o di proprieta
deli'Ente, di aree protetie e sili Rete natura
2000 gestili dall'znte e a questultimo deman-
dati dalta normativa vigente;

»  gestione di procedure di appalio di lavori,
servizi e forniture,

gestione di procedure per {'assunzione di
personalg,

gestione di autorizzazioni, nulla-osta o altre
forme di permessi di qualsivoglia natura,
gestione, organizzazione e svolgimento di
iniziative e attivita didattiche, ludiche, labo-
ratoriali ¢ di divulgazione, compresi corsi di
formazione e/o aggiornamento,

gestione di eventi, iniziative e manifesta-
zioni di natura culturale, turistica, sportiva,
di divulgazione ambientale o di promozione
sociale,

gestione di contriibuti a favore di terz
nell'ambito delle proprie definizioni regola-
mentari e normative,

atiivita di vigilanza territoriale e elevarione
di sanzioni per illeciti amministrativi legati
alle aree di competenza gestionale
dell'Ente,

la gestione della raccolta dei funghi epigei
spontanei nei territori di afferenza,

la gestione della raccolta del Mirtillo nero
dell'Appennino modenese,

gestione attivita di natura giuridica e
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F parcihd emilis centrale

amministrativa per le pratiche in gesticne
e/o afferenti all'Ente,

= gestione di allivita e iniziative di varia na-
tura sempre riconducibili agli ambiti istitu-
zionali efo statutari e/o demandate dalla
iegge, anche derivanti da accordi con altri
Enti pubblici efo soggetti privati.

7. BDestinatari dei dati personali

I suoi dati personali di norma non sono oggetto
di comunicazione o diffusione ovvero potranno
essere utilizzati ai fini della eventuale vigilanza
contabile e amministrativa svolta dal perso-
nale dell'Ente e per controlli da parte di Auto-
rita fiscali, giuridiche, amministrative, esterne
allEnte, nel caso se ne ravvisi la necessita.
Per tale motivo | suct dati potrebbero essere
comunicali ad altri soggetti istituzionali depu-
tati alla vigilanza amminisirativa, giuridica e fi-
scale quali;

s Governo Europeo e Haliano, Ministeri, Di-
partiment

Agenzia delle Entrate e della Riscossione
Corte dei Conti

Autorith Nazionale Anticorruzione

Regione Emilia-Romagna e relative Agen-
zie ad essa afferenti

Enti Locali (Comuni, Province, Unioni) fra
quelli soci delfEnte Parchi Emilia Centrale
cosi come elencati nello Statuto

Enti Locali (Comuni, Province) convenzio-
nati per la gestione condivisa del Percorso
Natura Secchia

Autorita Giudiziaria (Tribunale, Procura,
Prefetiura, etc.)

Autorita Tributaria e relativa Anagrafe
Autorita di Vigianza (Carabinieri, Polizia di
Stato, Corpi di Polizia Provinciale, Corpi di
Polizia Locale, etc.)

Autorita e Istituzioni scolastiche di ogni or-
dine e grado

Istituto Nazionale per fa Previdenza Sociale
(INPS), Istituto Nazionale per I'Assicura-
zione contro gli Infortuni sul Lavoro (INAIL),
Cassa Edile, Ordini professionali

Revisore unico dei Conti dell'Ente nominato
dal Comitato Esecutivo

Tesorigre convenzionato

Compagnie Assicuratrici contrattualizzate
Ogni altro soggetto terzo a livello nazionale,
regionale, provinciale, comunale, appalta-
tore, professionale deputato alleffettua-
zione di specifiche attivita giuridico-ammini-
sirative stabilite dalla legge, dai regola-
menti o da accordi gestionali o d'incarico (a
titolo di esempio non esaustivo: Arpae,

3 o o [

Informativa trattamento dati
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Agenzia Interregionale per it Fiume Po, Au-
torita Idraulica in genere, PProtezione Civile,
Vigili del Fuoce, Regione Emilia-Romagna,
Enti Localt, Agenzie del lavoro Professioni-
sti efo Operatori economici incaricati, etc.).

I suoi dati hon saranno comungue utilizzati in
alcun modo per attivita di marketing diretto o
indiretto e non saranno gestiti per alcun tipo di
profilazione,

| dati informativi delta procedura potranno es-
sere oggetio di pubblicazione ai fini della tra-
sparenza amministrativa ai sensi del D.Lgs. 14
marzo 2013, n. 33 e s.m.i.

8. Trasferimento dei dati personalia
Paesi extra UE

| suocl dati personali non sono trasferiti al di
fuori dell'Unione Europea.

9. Periodo di conservazione

I suot dati sono canservati per un periodo non
superiore a quelio necessario per il persegui-
mento delle finalith sopra menzionate. A tal
fine, anche mediante controlli periodici, viene
verificata costantemente la stretta pertinenza,
non eccedenza e indispensabilitd dei dati ri-
spetio al rapporto, alla prestazione o all'inca-
rico in corso, da instaurare o cessati, anche
con riferimento ai dati che Lei fornisce di pro-
pria iniziativa. | dati che, anche a seguito delle
verifiche, risultano eccedenti 0 non pertinenti
o non indispensabili non sono utilizzati, salvo
che per ['eventuale conservazione, a norma di

legge, delfatto o del documento che i con-
tiene.

10.1 suoi diritti

Nella sua qualita di interessato, Lei ha diritto:
= di accesso ai dati personali;

di oftenere la rettifica o la cancella-

zione degli stessi o la lmitazione del

frattamentc che lo riguardano;

di opporsi al trattamento;

di proporre reclamo al Garante per la

protezione dei dati personali

11. Conferimento dei dati

I conferimento dei Suoi dati & facoltativo, ma
necessario per le finalita sopra indicate, |l
mancato conferimento comportera limpossibi-
litd di poter gestire la procedura per la quale
vengono richiesti e pertanto non pofra essere

accordata la prosecuzione della pratica mede-
sima.
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