
Determinazione Dirigenziale n.  62

del  08/04/2024

Oggetto

SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N.  1 POSTO A TEMPO 
PIENO ED INDETERMINATO AL PROFILO PROFESSIONALE DI OPERAIO SPECIALIZZATO - 
AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI CANDIDATI AMMESSI

Servizio proponente

SERVIZIO FINANZIARIO, PERSONALE E BILANCIO

(Proposta di determina n. 187 / 2024)
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Il  Direttore

RICORDATO che la Regione Emilia-Romagna con la Legge regionale 23/12/2011, n. 24 e s.m.i. ha 
disposto la riorganizzazione del sistema regionale delle aree protette e dei siti Rete Natura 2000 
attraverso la definizione di cinque macroaree territoriali, fra le quali la Macroarea per i Parchi e la  
Biodiversità Emilia Centrale, amministrata dall'omonimo Ente di gestione, comprendente territori 
situati nelle province di Modena, Reggio Emilia e Parma;

CONSTATATO che il Comitato Esecutivo dell'Ente con propria deliberazione n. 42 del 29/06/2023 
ha provveduto alla nomina del Direttore nella persona del sottoscritto Arch. Valerio Fioravanti;

RICHIAMATA la Determina Dirigenziale n. 115 del 20/05/2019 avente per oggetto "Conferimento 
incarichi di posizione organizzativa ai responsabili di servizio dell'Ente";

VISTA altresì  la  Determina  Dirigenziale  n.  310  del  13/12/2023  avente  per  oggetto  "Proroga 
incarichi di posizione organizzativa ai responsabili di Servizio dell'Ente" a decorrere dal 01/01/2024 
sino al 31/12/2024;

RICHIAMATE le seguenti Deliberazioni di Comitato Esecutivo:

• n. 84 del 19/12/2023, avente per oggetto "Documento Unico di Programmazione Semplificato  
(DUPS) 2024/2026. Approvazione";

• n. 2 del 30/01/2024, avente per oggetto "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 
2024-2026";

• n.  5  del  30/01/2024,  avente  per  oggetto  "Approvazione  del  Piano  Integrato  di  Attività  e  
Organizzazione  (PIAO)  2024-2026  -  Ai  sensi  dell'art.  6  del  DL  n.  80/2021,  convertito  con  
modificazioni in Legge n. 113/2021";

RICHIAMATI:
• l’atto  deliberativo  del  Comitato  Esecutivo  N.25  del  28/04/2017  con  il  quale  è  stata 

approvata  la  nuova  Dotazione  Organica  dell’Ente,  successivamente  revisionata  con 
deliberazione del Comitato Esecutivo n. 4 del 09/02/2022 e da ultimo con deliberazione del 
Comitato Esecutivo n. 71 del 24/11/2023;

• l’atto deliberativo del Comitato Esecutivo N. 3 del 30/01/2024 con il quale è stata approvata 
la  ricognizione  effettuata  ai  sensi  dell’art  33  del  D.Lgs.  n.  165/2001  della  dotazione 
organica da cui non risultavano situazioni di soprannumero o eccedenze di personale;

• l’atto deliberativo del Comitato Esecutivo N.5 del 30/01/2024 con il quale è stato approvato 
il Piano Integrativo di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024/2026 ai sensi dell’art. 6 del DL 
N. 80/2021, convertito con modificazioni di legge N. 113/2021;

• la  Programmazione  del  fabbisogno  del  personale  triennio  2024/2026,  il  Piano 
Occupazionale anno 2024 e il Piano Triennale delle Azioni Positive 2024/2026 approvati 
all’interno del PIAO 2024/2026 con delibera del Comitato Esecutivo n. 5 del 30/01/2024;

PRESO  ATTO  che  con  determinazione  n.  30  del  07/03/2024,  è  stato  approvato  l’avviso  di 
selezione pubblica per soli esami per la copertura di n.1 posto a tempo pieno ed indeterminato al 
profilo professionale di Operaio Specializzato – Area degli Operatori Esperti ;

ACCERTATO:
• che all’avviso di selezione pubblica è stata data la dovuta pubblicità;
• che le domande di ammissione alla selezione dovevano pervenire entro e non oltre le 

ore 13.00 del giorno 08/04/2024;
• che sono pervenute alla scadenza di cui al punto precedente n. 1 domande;

RICHIAMATO il regolamento per la disciplina dei concorsi dell’Ente;

Det. Dir. n. 62 del 08/04/2024 2/4

copia informatica per consultazione



VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 e smi;

VERIFICATO:
• che risultano regolari e pertanto da ammettere alla selezione  n.  1  domande  di 

ammissione presentate;

CONSIDERATO che in conformità a quanto stabilito nel GDPR 2016/679 e nelle leggi in vigore in 
materia  di  privacy  la  pubblicazione  di  dati  anagrafici  non  è  consentita,  pertanto  per  tutte  le 
comunicazioni inerenti  alla selezione verrà fatto riferimento al  codice di  domanda identificativo 
riportato nella domanda di partecipazione attribuito dalla piattaforma inPA a ciascun candidato, e 
che  l’elenco  dei  candidati  ed  i  corrispondenti  codici  viene  approvato  con  la  presente 
determinazione e posto agli atti;

VISTA  la  delibera  A.N.A.C.  n.  525  del  15  novembre  2023  con  cui  l’Autorità  Nazionale 
Anticorruzione ha disposto che la pubblicazione della graduatoria finale di un concorso pubblico 
priva dell’indicazione dei nominativi dei vincitori non risulta conforme alle prescrizioni contenute 
nell’ articolo 19 del D.lgs 33/2013;

DATO ATTO che l'elenco dei candidati ammessi (elencati con il codice di domanda identificativo e 
le  iniziali  del  cognome e  nome)  è  allegato  alla  presente  determinazione,  costituendone  parte 
integrante e sostanziale;

CONSTATATA la regolarità delle procedure concorsuali;

DATO ATTO che  il  responsabile  del  procedimento  è  GALLI  ALESSANDRA,  Responsabile  del 
SERVIZIO FINANZIARIO, PERSONALE E BILANCIO e acquisitone il parere di regolarità tecnica 
ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 e smi;

CHE ai  sensi  e  per  gli  effetti  del  Reg.  UE  2016/679  il  Responsabile  del  procedimento 
svolgerà anche il ruolo di referente dell'Ente incaricato di ricevere ed inviare le comunicazioni ed 
operare in qualità di coordinatore delle attività nei confronti dei soggetti interni coinvolti;

RITENUTO di provvedere in merito;

PER quanto precede;

d e t e r m i n a

1) DI CONSIDERARE tutto quanto detto in precedenza parte integrante e sostanziale del presente 
atto;

2) DI AMMETTERE alla  selezione pubblica per soli esami per la copertura di n.1 posto a tempo 
pieno ed indeterminato al profilo professionale di Operaio Specializzato – Area degli Operatori 
Esperti,  i  candidati  indicati  nell'elenco  allegato  alla  presente  determinazione  e  identificabili 
attraverso il codice di domanda identificativo ad essi assegnato dalla piattaforma inPA, quale 
parte integrante e sostanziale della stessa;

4) DI DEMANDARE al Servizio Finanziario Personale e Bilancio le dovute comunicazioni.
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Modena, 08/04/2024
f.to Il Direttore dell'Ente
Arch. Valerio Fioravanti

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art.3, comma 2, del D.Lgs. 39/1993 e s.m.i.
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SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO A 
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO AL PROFILO PROFESSIONALE DI 

OPERAIO SPECIALIZZATO - AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI 
 
 

ELENCO CANDIDATI AMMESSI E NON AMMESSI  
 
 

 
 

CODICE DOMANDA INIZIALI STATO 

 
CM7VVB4MY3 L.B. AMMESSO 

 
 
 
 
 
Modena, 08/04/2024 

  

                                                                                                  La Responsabile del Procedimento 

                                                                                                       Alessandra Galli 
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