Spett.le

Ente di gestione per i Parchi e la Biodiversita
Emilia Centrale

Viale Martiri della Liberta 34

41121 Modena

OGGETTO Dichiarazione assenza conflitto di interesse e elenco dati relativi allo svolgimento di incarichi o
la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla PA o lo svolgimento di
attivita professionali per incarichi di consulenza e collaborazione.

Il/La sottoscritto/a BEVILACQUA PIETRO

nato/a il

residente in

Via n.
Codl, Fisc. B, T 01941490359

CONSULENTE DI DIREZIONE

pietro.bevilacqua@pec.it

Professione

posta elettronica certificata

alla data del 02/04/2021
NUCLEO DI VALUTAZIONE

per l'incarico di :

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. nonché consapevole delle responsabilita civili,
amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art. 75 e 76 del D.P.R. n.
445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i., sotto la
propria personale responsabilita

Dichiara

= di non aver riportato condanna penale, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal Capo | del Titolo Il del Libro secondo del Codice Penale ;

= |'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con I'Ente in indirizzo, ai sensi della
normativa vigente ;

= di non presentare altre cause di incompatibilita e inconferibilita a svolgere prestazioni di
consulenza/collaborazione nell'interesse dell'Ente in indirizzo ;

= di accettare le condizioni contrattuali previste nel disciplinare e/o atto di incarico ;

= di aver preso piena cognizione del D.P.R. 16/04/2013, n. 62 (Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici) e del Codice di Comportamento dell'Ente di gestione per i Parchi
e la Biodiversita Emilia Centrale e delle norme negli stessi contenute .

Inoltre dichiara

lo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato nonché lo svolgimento di attivita
professionali regolati o con oneri a carico della finanza pubblica, di cui al seguente elenco :

Ente Tipologia incarico Durata Compenso (in €uro)

/f
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Ente Tipologia incarico Durata Compenso (in €uro)

i

I

/f

Il/La sottoscritto/a dichiara infine che le informazioni sopra riportate sono complete, esaustive e
corrispondenti al vero e si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente rendendo, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva .

Il/La sottoscritto/a dichiara altresi di essere consapevole che la presente dichiarazione sara pubblicata nella
sezione "Amministrazione Trasparente" del sito web dell'Ente, ai sensi del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.

Il/La sottoscritto/a dichiara, altresi, di essere stato informato ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679,
relativo alla protezione dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con

strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa .

Ai sensi dell'art. 38, comma 3 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., si allega alla presente dichiarazione, copia
fotostatica di un proprio documento di identita in corso di validita .

In fede.

REGGIO EMILIA Pietro Bevilacqua firmato digitalmente
Luogo Firma
02/04/2021
Data

Riferimenti normativi

= Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267
Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali

= Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445
Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa

» Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ermministrazioni pubbliche

= |egge 6 novembre 2012, n. 190
Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione

= Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33
Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni

» Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 150

= Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62
Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legisiativo 30 marzo
2001, n. 165
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