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La Presidente

RICORDATO che la Regione Emilia-Romagna con la Legge regionale 23/12/2011, n. 24 e s.m.i. ha
disposto la riorganizzazione del sistema regionale delle aree protette e dei siti Rete Natura 2000
attraverso la definizione di cinque macroaree territoriali, fra le quali la Macroarea per i Parchi e la
Biodiversitd Emilia Centrale, amministrata dall'omonimo Ente di gestione, comprendente territori
situati nelle province di Modena, Reggio Emilia e Parma;

VISTA la Deliberazione del Comitato Esecutivo n. 10 del 09/03/2015 con cui & stato approvato lo
Statuto dell'Ente;

RICHIAMATE le seguenti delibere del Comitato Esecutivo:

* n.1del 20/03/2023 avente per oggetto "Insediamento del Comitato Esecutivo, elezione del
Presidente"

* n. 8del 27/03/2023 avente per oggetto "Documento 'Programma di mandato dell'Ente per i
Parchi e la Biodiversita Emilia Centrale 2023-2028' - Approvazione",

PREMESSOQ che l'art. 30 del D.Lgs. 267/2000 prevede al comma 1 che "gli enti locali, nell'ambito
della loro autonomia normativa e organizzativa, individuano strumenti e metodologie per garantire,
attraverso il controllo di regolaritd amministrativa e contabile, la legittimita, la regolarita e la
correttezza dell'azione amministrativa;

ATTESO che, nell'ambito di tale autonomia, I'Ente di Gestione per i Parchi e la Biodiversita Emilia
Centrale, per la valutazione della performance, ha scelto di avvalersi del Nucleo di Valutazione;

VISTA la Deliberazione del Comitato Esecutivo n. 13 del 09/03/2015, nella quale si & stabilito:

. di istituire, per la valutazione delle strutture e dei dipendenti finalizzata alla valorizzazione
dei risultati e della performance organizzativa e individuale, il Nucleo di Valutazione in forma
monocratica per il triennio 2015/2018;

) di approvare il Regolamento per il Funzionamento del Nucleo di Valutazione;

. di dare mandato al Presidente dell'Ente, ai sensi dell'art. 4, comma 2, lett. g), della L.
15/2009 et art. 7, comma 6 quater, del D.Lgs. 165/2001 et art. 40, comma 5, della L.R. 24/2011, di
individuare e nominare un esperto esterno quale componente del Nucleo di Valutazione
monocratico, nel rispetto di quanto previsto dal predetto Regolamento;

VISTO il Regolamento per il Funzionamento del Nucleo di Valutazione, e in particolare:

. l'articolo 2, comma 1: "Il Nucleo di Valutazione & un organo monocratico, composto da un
esperto esterno all'Ente;
) l'articolo 2, comma 2: "ll componente & scelto "intuito personae" dal Presidente tra soggetti

in possesso dei seguenti requisiti; (a) titolo di laurea specialistica o laurea del vecchio
ordinamento; (b) esperienza pluriennale posseduta in almeno uno dei seguenti ambiti:
management, pianificazione, controllo, organizzazione, gestione del personale, valutazione del
personale; (c) assenza di cause di incompatibilitad per lo svolgimento dell'incarico, di rapporti di
parentela con i componenti gli organi dell'Ente ed il personale dipendente, di condanne penali e di
procedimenti penali in corso, di provvedimenti di destituzione, di dispensa o di decadenza da
impieghi presso amministrazioni pubbliche, di provvedimenti disciplinari irrogati od in corso di
irrogazione da parte di Ordini professionali nel caso di iscrizione presso i medesimi; (d) assenza,
negli ultimi tre anni, di incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni
sindacali ovvero assenza, negli ultimi tre anni, di rapporti continuativi di collaborazione o
consulenza con le predette organizzazioni; e. idonee conoscenze informatiche;

. l'articolo 3, comma 1: "Al componente del Nucleo di Valutazione verra corrisposto un
compenso annuo stabilito dal Presidente nel decreto di nomina, entro i limiti degli stanziamenti di
bilancio, che viene impegnato nel bilancio dell'Ente con apposita determinazione dirigenziale";
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. I'articolo 3, comma 2: "L'incarico avra durata triennale, rinnovabile, con decorrenza dalla
data di conferimento, salvo revoca o cessazione anticipata [...]";

DATO ATTO che I'Ente ha inoltrato la proposta di nomina quale componente del Nucleo
Monocratico di Valutazione per il triennio maggio 2024-aprile 2027 alla Dott.ssa Cavallucci
Francesca in data 16/04/2024 (protocollo n. 2024/1047);

VISTA la risposta positiva inviata dalla dott.ssa Francesca Cavallucci, nata a il
residente in Via n. C.F.
(prot. dell'Ente n. 1090 del 17/04/2024);

VISTA l'autorizzazione allo svolgimento dell’'incarico dell’'Unione dei Comuni della bassa Romagna;
VISTO il curriculum vitae della dott.ssa Francesca Cavallucci;

APPURATO che la dott.ssa Francesca Cavallucci & in possesso dei requisiti richiesti dal
Regolamento per la nomina del componente del Nucleo di Valutazione monocratico e che non
sussistono motivi di incompatibilita;

ACQUISITO, ai sensi dell’'art. 147-bis comma 1 del D.Lgs. 267/2000 e smi, il parere di regolarita
tecnica da parte del Responsabile del Servizio Finanziario, Personale e Bilancio.

PRESO ATTO che il Bilancio dell'Ente presenta la necessaria disponibilita;

VISTI:
e ilD.Lgs. 267/2000 e smi;
il D.Lgs. 165/2001;
la L. 15/20009;
la D.Lgs. 150/2009;
il D.Lgs. 74/2017;
le L.R. Emilia-Romagna 6/2005 e 24/2011;
lo Statuto dell'Ente;
il Regolamento per il Funzionamento del Nucleo di Valutazione;

decreta

1) DI nominare, per le motivazioni indicate in premessa, che costituiscono parte integrante e
sostanziale del presente dispositivo, quale componente del Nucleo monocratico di Valutazione
dell’Ente di gestione per i Parchi e la Biodiversitd Emilia Centrale, per il triennio maggio 2024-

aprile 2027 la dott.ssa Francesca Cavallucci, nata a il residente a
IR - EE—

2) DI stabilire che il suddetto incarico ha durata triennale, rinnovabile, con decorrenza dalla data
di conferimento, salvo revoca o cessazione anticipata, e che il compenso annuale lordo
ammonta a euro 5.000,00 oltre al'IRAP (comprensivi delle spese di trasferta);

3) DI dare mandato al Direttore dell'Ente di attivare tutte le azioni amministrative e procedurali
necessarie per dare pieno adempimento al presente decreto.

Modena, 24/04/2024
f.to La Presidente dell'Ente
SERRI LUCIANA
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Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, comma 2, del D.Lgs. 39/1993 e s.m.i.
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