NUCLEO DI VALUTAZIONE

ENTE DI GESTIONE PER | PARCHI E LA BIODIVERSITA EMILIA CENTRALE

VERBALE DEL 28/03/2024

Il Direttore del’Ente di Gestione per i Parchi e la Biodiversita del’Emilia Centrale Arch Valerio
Fioravanti,

PRESO ATTO:
. che con deliberazione del Comitato Esecutivo n. 39 del 17/05/2019 sono stati approvati i i
criteri per I'lstituzione e graduazione delle Posizioni Organizzative;
. che con deliberazione del Comitato Esecutivo n. 40 del 17/05/2019 é stata effettuata la
nuova pesatura delle Posizioni Organizzative;

RICHIAMATI:
e La propria determinazione n. 115 del 20/05/2019 con cui sono stati conferiti gli incarichi di
Posizione Organizzativa ai Responsabili di Servizio del’Ente (con decorrenza 20/05/2019 e
fino al 19/05/2022)
e La propria determinazione n. 86 del 05/05//2022 e n. 289 del 12/12/2022 con cui sono
stati prorogati gli incarichi di Posizione Organizzativa ai Responsabili di Servizio del’Ente
fino al 31/12/2023, come di seguito specificato:

SETTORE AMMINISTRATIVO

DENOMINAZIONE PO SERVIZIO FINANZIARIO, PERSONALE E BILANCIO
Titolare della PO con incarico di reSponsabilita .............c.eeeiiiiiiiiiiee e Galli Alessandra
T oTo] (o 1= Ta o 1U T 1 PRSP € 11.000,00

SETTORE AMMINISTRATIVO

DENOMINAZIONE PO SERVIZIO SEGRETERIA, AFFARI GENERALI, PROTOCOLLO E
CONTRATTI, BENI STRUMENTALI, ICT (INFORMATION
COMUNICATION TECNOLOGY)

Titolare della PO con incarico di responsabilita Pozzi Giuliano

] oLl (o J=Ta o 1N | PSRRI € 9.500,00

SETTORE TECNICO

DENOMINAZIONE PO: SERVIZIO VIGILANZA, GESTIONE FAUNISTICA, SVILUPPO
SOSTENIBILE, COMUNICAZIONE, EDUCAZIONE AMBIENTALE

Titolare della PO con incarico di alta Specializzazione .............cccoceeeiiieeeiiiieeeie e Bartoli Leonardo

TogT ool gro =Yoo 1N F=1 /= TP URTRTOTRP € 14.000,00

SETTORE TECNICO

DENOMINAZIONE PO SERVIZIO TECNICO-MANUTENTIVO, OPERE PUBBLICHE,
GESTIONE DEL PATRIMONIO E DEMANIO FORESTALE

Titolare della PO con incarico di responsabilita.............ccooiiiiiiiiiioi e Mordini Gabriele

gl oTo]a (o T=Ta oIV E: | PP PP PP PP PPPPPPRIN € 9.000,00

SETTORE TECNICO

DENOMINAZIONE PO SERVIZIO STRUMENTI DI GESTIONE DELLE  AA.PP,
CONSERVAZIONE DELLA NATURA, RICERCHE E MONITORAGGI

Titolare della PO con incarico di reSponSabilita ............cc.eviiiiiiriiiiie e Minelli Fausto

Tl o ol o =T a a1V -1 [ PP TPPPRPP € 8.500,00

VISTO il decreto legislativo del 27 ottobre 2009, n. 150 ad oggetto “Attuazione della legge 4 marzo
2009, n. 15 in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni” per quanto applicabile al’Ente;
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VISTO il Piano delle Performance 2023 dellEnte, approvato allinterno del Piano Integrato di
Attivitd ed Organizzazione (PIAO) 2023/2025 con deliberazione del Comitato Esecutivo N. 15 del
30/03/2023, con il quale sono stati assegnati al Direttore e ai Responsabili di Posizione
Organizzativi gli obiettivi strategici per 'anno 2023;

PRESO ATTO che nellanno 2023 si & cercato di individuare per ogni Servizio gli obiettivi
strategici, oltre a progetti di mantenimento; che pertanto ogni Responsabile verra valutato in
funzione dell’'obiettivo assegnato nel Piano delle Performance 2023, secondo quando previsto
dalla Metodologia di pesatura e valutazione delle P.O. e A.S., approvata con deliberazione del
Comitato Esecutivo n. 65 del 27/11/2015, cosi come modificato dalla deliberazione n. 73 del
21/12/2017 avente ad oggetto “Integrazioni e modifiche ai regolamenti dellEnte in materia di
personale a seguito della riforma del pubblico impiego”.

DATO ATTO CHE:
e La valutazione del risultato degli incaricati, da parte del Nucleo di Valutazione, sara la
risultante di due distinte valutazioni per un complessivo di 100 punti:
- raggiungimento degli obiettivi (60 punti);
- comportamento organizzativo (40 punti).

¢ Nel comportamento organizzativo verranno valutate attentamente le competenze e la
capacita di risolvere i problemi, la capacita di organizzare risorse umane, la predisposizione
alla collaborazione con altri servizi, secondo i seguenti fattori:

- Motivazione e valutazione collaboratori

- Promozione e gestione del cambiamento

- Collaborativita e flessibilita per il raggiungimento di obiettivi assegnati
- Puntualita e precisione delle prestazioni

- Qualita delle relazioni esterne al Servizio

RICHIAMATI:
o il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto Funzioni
Locali per il triennio 2019-2021 stipulato in data 16/11/2022;
¢ il Contratto Collettivo Integrativo Decentrato 2023/2025 dell’Ente stipulato in data
11/12/2023;

DATO ATTO che all’art 25 del sopra richiamato CCID “Criteri generali per la determinazione della
retribuzione di risultato dei titolari di incarico di EQ” viene stabilito che le risorse destinate alla

retribuzione di risultato vengono ripartite tra gli incaricati di elevata qualificazione in proporzione
allindennita di posizione percepita, nella misura del 25%.

VERIFICATO che gli obiettivi assegnati sono stati sostanzialmente raggiunti;

Per quanto sopra esposto,



si ritiene di proporre al Comitato Esecutivo dellEnte lattribuzione, in base alle schede di
valutazione poste agli atti:

DENOMINAZIONE PO ....ooiiiiiiiiiiiiciie e SERVIZIO FINANZIARIO, PERSONALE E BILANCIO
Titolare della PO con incarico di responsabilita Galli Alessandra
Tog]oToT g (o =Yoo 1N =1 I= 2SS UUUSPRPRRN € 11.000,00

L’indennita di Risultato nella misura massima prevista del 25% della Retribuzione di Posizione (€ 2.750,00)
Punteggio conseguito 100 Indennita di Risultato 100% (2.750,00)

DENOMINAZIONE PO: SERVIZIO SEGRETERIA, AFFARI GENERALI, PROTOCOLLO E CONTRATTI, BENI
STRUMENTALI, ICT (INFORMATION COMUNICATION TECNOLOGY)

Titolare della PO con incarico di responsabilita..............eviiiiiiiiiiiiii e Pozzi Giuliano
T ] ool g (o =Yoo 11 F= 1= 2P PPPRRP € 9.500,00
L’indennita di Risultato nella misura massima prevista del 25% della Retribuzione di Posizione (€ 2.375,00);
Punteggio conseguito 100 Indennita di Risultato 100% (€ 2.375,00)

DENOMINAZIONE PO: SERVIZIO VIGILANZA, GESTIONE FAUNISTICA, SVILUPPO SOSTENIBILE,
COMUNICAZIONE, EDUCAZIONE AMBIENTALE

Titolare della PO con incarico di alta responsabilita ............cccccoiiiiiiiiiii e Bartoli Leonardo
o] oTo] a0 J=Ta o 1N 1= R STPRP € 14.000,00
L’indennita di Risultato nella misura massima prevista del 25% della Retribuzione di Posizione (€ 3.500,00);
Punteggio conseguito 100 Indennita di Risultato 100% (€ 3.500,00)

DENOMINAZIONE PO: SERVIZIO TECNICO-MANUTENTIVO, OPERE PUBBLICHE, GESTIONE DEL
PATRIMONIO E DEMANIO FORESTALE

Titolare della PO con incarico di responsabilita Mordini Gabriele
T oL a0 J=Ta o 1U T 1= RS SP PR € 9.000,00
L’indennita di Risultato nella misura massima prevista del 25% della Retribuzione di Posizione (€ 2.250,00);
Punteggio conseguito 100 Indennita di Risultato 100% (€ 2.250,00)

DENOMINAZIONE PO: SERVIZIO STRUMENTI DI GESTIONE DELLE AA.PP, CONSERVAZIONE DELLA
NATURA, RICERCHE E MONITORAGGI

Titolare della PO con incarico di reSPoNSabilita............ccuueiiiiiiieiiiiie e Minelli Fausto
T oLl (o J=Ta o 1U T 1= ST UR PR € 8.500,00
L’indennita di Risultato nella misura massima prevista del 25% della Retribuzione di Posizione (€ 2.125,00);
Punteggio conseguito 100 Indennita di Risultato 100% (€ 2.125,00)

Modena, 28/03/2024

Il Direttore
Arch Valerio Fioravanti

Originale firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. e norme ad esso collegate



